PRIMER PERIODO

SEPTIMO PERIODO

DECIMO SEGUNDO PERIODO

Codigo Asignatura uv Requisito Codigo Asignatura uv Requisito Codigo Asignatura uv Requisito
SC-101 Sociologia 4 Ninguno CP-027 Contabilidad Il 4 CP-026 AE-070 Seminario de Investigacion 4 Asignaturas
HH-101 Historia de Honduras 4 Ninguno Z0-635 Produccién Avicola y previas al
EG-011 Espaiiol. 4 Ninguno Pequenas Especies 4 Z0-632 Xl periodo
IN-101 Ingles | 4 Ninguno DR-451 Métodos y Técnicas
de Investigacion 4 MM-434
SEGUNDO PERIODO AS-454 Principios de Economia 4 MM-315
Cédigo Asignatura uv Requisito -
OCTAVO PERIODO
RR-192 Juegos Organizados 3 Ninguno - . R isi
i Asignatur \' equisito
BI-130 Educaciéon Ambiental 3 Ninguno Codigo signatura u
Bl-121 Biologia General | 5 Ninguno . .
MM-114 Matematicas | 4 Ninguno AE-822 Administracién de Personal 4 AE-422
ED-462 Contabilidad de Costos
o Agropecuarios 4 FT-630 CP-027
TERCER PERIODO
_ PP-461 Mercadotecnia Agropec. | 4 DR-451 AS-454
i . .. Z0-634 Prod ion Porci 4 Z0-632
Cédigo Asignatura uv Requisito reduccion Foreina
FF-101 Filosofia 4 Ninguno NOVENO PERiODO
EO-023 Redac. Monografias e Inf. 3 EG-011
MM-214 Precalculo 4 MM-114 Ly
Cédigo i isi
BI-127 Biologia Aplicada 4 BI-121 9 Asignatura w Requisito
” CS-300 Intro. A la Computacion 4 CP-026
CUARTO PERIODO PP-462 Mercadotecnia Agropec. Il 4 PP-461
L i R isit FT-660 Cultivos Agroindustriales 4 BI-127
Codigo Asignatura uv equisito AE-425 Investigacion de
. . Operaciones 4 PP-461
LA-101 Legislacion | 4 SC-101, FF-101
FT-630 Horticultura 4 BI-127
Z0-631 Fisiologia Animal 4 BI-127 DECIMO PERIODO
MM-315 Calculo 4 MM-214
2 Codigo Asignatura uv Requisito
QUINTO PERIODO 9 9 q
cédigo Asignatura uv Requisito AE-423 Admoén.. Organizacionales
Rurales 4 AE-422
LA-102 Legislacién Il 4 LA-101 PP-472 Admon. de Finanzas Agrop. 4 PP-461 ED-462
MM-329 Matematicas Financiera 4 MM-315 PP-473 Admén. de la Producion
20-632 Nutricién y Alimentacién Agropec. 4 PP-462
Animal 4 70-631 AS-455 Economia Agricola 4 AS-454
FT-650 Produccién Granos Basicos
y Forrajes 4 BI-127 DECIMO PRIMER PERIODO
SEXTO PERIODO Codigo  Asignatura uv Requisito ’ PLAN DE ESTUDIOS
CARRERA ADMINISTRACION DE EMPRESAS
P . . AE-42 | li 4 AE-822 PP-472
Codigo Asignatura uv Requisito 6 Control de Calidad 8 AGROPECUARIAS
AE-427 Gerencia de Negocios
CP-026 Contabilidad 1 4 MM-329 Agroindustriales 4 PP-472
AE-422 Administracion AE-424 Admoén. De I.a Maquinaria
Agropecuaria 4 Z0-631 LA-102 Agropecuaria 4 ED-462 UNAH
20-633 Produccién Bovina 4 20-632 PP-474 Formulacién y Evaluacién DRI
MM-434 Estadistica 4 MM-315 de Proyectos Agrop. 4 PP-462 PP-472




ACTIVIDADES FUNDAMENTALES
DE LA CARRERA

eAsesora en la elaboracion y ejecucion de proyectos agropecuarios.

¢ Organiza, dirige y administra empresas agropecuarias.

eAplica principios de planificacion en las actividades
administrativas y en relacion al uso de recursos.

eAplica principios y practicas de mercadeo agropecuario
empleados en el pais.

e| leva controles contables y registros de inventarios en la empresa.

*Organiza sistemas de produccion de administracion
de la empresa.

e Coordina la evaluacion y control de las actividades
administrativas de la empresa.

e Aplica medidas para la minimizacién de costos y aumento
de la produccion y determinacion del tamano optimo
de la produccion.

eUtiliza contabilidad financiera y administrativa para la toma
de decisiones.

ePlanifica y lleva a la practica proyectos agropecuarios

e Promueve la organizacion de empresas agropecuarias

propias y particulares.

TAREAS TIPICAS QUE REALIZA EL ESTUDIANTE
EN ESTA CARRERA

eV/isitas a Fincas.

ePracticas en Empresas afines de la Carrera.
e Laboratorios-Varios.

e\/isitas a Centros de Investigacion Cientifica.

e \/isita a Proveedores de Carnes.

HABILIDADES Y CARACTERISTICAS
DESEABLES EN LA CARRERA

eInterés por participar en el desarrollo del sector agropecuario.
eAgrado por el trabajo en zonas rurales.
eFacilidad de persuasion.
eFacilidad para establecer relaciones interpersonales
y para trabajar en equipo.

e Buena salud y habilidad para las actividades manuales.

AMBIENTES Y LUGARES
DE TRABAJO

eEn instituciones estatales, que prestan servicios al sector
agropecuario, tales como el Instituto Nacional Agrario,
Secretaria de Agricultura, Banco Nacional de Desarrollo
Agricola, Instituto Hondurefio de Mercadeo Agricola, Instituto
Nacional de FormacionProfesional, etc.

*En las pequenas, medianas y grandes empresas del sector
tradicional como del reformado.

eEn sus propias empresas distribuidoras de insumos,

en Instituciones bancarias, dependencias de crédito,

Ong’s, Opd’s, etc.

ASPECTOS
CURRICULARES

eDuracion de la Carrera: 5.5 Afos.

eGrado: Licenciatura.

eTitulo a obtener: Licenciado en Administracion de Empresas
Agropecuarias.

ePosibilidad de trabajo mientras estudia: Si, ya que esta
carrera se ofrece mediante la Modalidad a Distancia,
lo que implica que el estudiante no asiste a clases todos
los dias, sino que aprende por su propio esfuerzo, estudia
en su casa y asiste los fines de semana a los Centros
Asociados para recibir tutorfas, aclarar dudas y presentar
examenes.

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS

PERFIL

DE LA CARRERA

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
AGROPECUARIAS (SUED)

INTRODUCCION HER N

La Carrera de Administracion de Empresas Agropecuarias

y el Area de Orientacion de laVicerrectoria de Orientacién y
Asuntos Estudiantiles (VOAE), ponen a disposicion de la
comunidad universitaria y nacional, el presente Perfil Profesional.
Este documento se edita con fines de orientacion vocacional y
contiene informacion basica, que toda persona interesada en la
Carrera debe conocer.

Es una carrera que proporciona formacion general y especifica.
En su estructura cuenta con bloques de conocimientos:
agropecuario, econdmico, administrativo, contable, juridico y
matematico; cuya finalidad es formar profesionales que atiendan
la administracion de la produccion y/o se conviertan en potencia-
les empresarios del sector rural; que influyandirecta e indirecta-
mente en la solucion de los problemas agropecuarios del pais.

UNAH

UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE HONDURAS




